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LES INDICATEURS PAR GROUPE MÉTIER
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Maçonnerie - gros œuvre 32 927 39,7 18,2% 1 182

Métallerie 3 903 39,8 17,4% 149

Aménagement bois 16 562 38,1 15,3% 687

Electricité 14 613 37,4 15,9% 632

Cloisons et façades 25 066 39,0 17,7% 1 149

Fluides 13 231 36,6 15,3% 416

Toit et ossature 13 333 35,4 16,7% 188

Sol 5 020 38,1 16,8% 504



SALARIÉS DE LA PRODUCTION

CENTRES DE FORMATION INITIALE

Nombre de salariés de la production 
du Bâtiment en 2022

Nombre de jeunes en formation initiale sur les 
métiers de la production du Bâtiment selon le 
mode de formation en 2021-2022

Définition
Sont comptabilisés les jeunes inscrits dans un 
établissement scolaire de la région en voie scolaire ou en 
apprentissage (CFA, lycées, compagnons, …) dans une 
formation diplômante à un métier Bâtiment pour les 
niveaux 3, 4 et 5.
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CLÉS DE COMPRÉHENSION

AVEC LE CONCOURS…MEMBRES ET PARTENAIRES


