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La distribution selon la qualification montre une part tres élevée
d’ouvriers qualifiés : 79% contre 61% en moyenne dans les TP.
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On constate une sur-représentation de cette profession dans les 0 500 1000 1500 2000 2500 3000 3500
entreprises de 11 a 50 salariés : +6% par rapport a la moyenne
TP. Une pyramide des ages nettement décalée vers le haut.

En 2004, 4 666 conducteurs poids lourd ont plus de 50 ans et devraient
partir en retraite d'ici une dizaine d’années.
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