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Situation de l’emploi, les perspectives 
En 2004, on dénombrait 2 970 canalisateurs dans les 
travaux publics, soit environ 3% du total des ouvriers des 
Travaux Publics. 
(*) Il s’agit uniquement des canalisateurs de routes des 
entreprises du BTP. 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
La distribution selon la qualification est très proche de celle observée 
pour l’ensemble des ouvriers du TP, avec, toutefois, une part légèrement 
moindre d’ouvriers très qualifiés (11% contre 14%). 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
On constate une sur-représentation de cette profession dans les 
entreprises moyenne (presque 1 canalisateur sur 2 travaille dans 
une entreprise de 50 à 200 salariés, soit 22% de plus que pour la 
totalité des ouvriers TP. 
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La pyramide des âges est assez jeune avec une part élevée des 
moins de 25 ans (+ 4% par rapport à la moyenne TP)  
En 2004, 572 canalisateurs ont plus de 50 ans et devraient partir 
en retraite d’ici une dizaine d’années,  

Source : CI-BTP - CEP 
 

 

Répartition par qualification
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Répartition par taille d'entreprise

1 à 10 salariés
3%

11 à 50 salariés
15%

51 à 100 
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20%101 à 250 
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28%

251 à 500 
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16%

501 à 1000 
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plus de 1000 
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9%


